Misi 2

Indeks Reformasi Birokrasi (IRB)

70+

60- *Selama periode Tahun 2018-2022 Indeks Reformasi
Birokrasi Kabupdten Madiun menunjukkan trend yang

50- posilif. Rata-rdfa persenfase peningkatan setiap
fahun nya sebesar 4,59%

40 eIndeks Reformasi Birokrasi tahun 2022 mengalami
peningkatan sebesar 7,16% dari Tahun 2018

30+

20+ » =

10- w

2018 2019 2020 2021 2022
S e DL *Keferangan: Ddla Indeks Reformasi Birokrasi diperoleh

dari Hasil Evaluasi KemenPAN-RB

I ndeks Reformasi Birokrasi

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan dapat dilihat dari Indeks Reformasi Birokrasi. Reformas Birokrasi
merupakan salah satu upaya pemerintah untuk mencapai good gover nance dan melakukan pembaharuan dan
perubahan mendasar terhadap sistem penyelenggaraan pemerintahan terutama menyangkut aspek-aspek
kelembagaan (organisasi), ketatalaksanaan, transformasi digital, deregulas kebijakan, peningkatan
profesionalitas SDM, dan efektivitas pengawasan internal. Melalui Reformasi

Birokrasi, dilakukan penataan terhadap sistem penyelengggaraan pemerintah dimana uang tidak hanya efektif
dan efisien, tetapi juga reformasi birokrasi menjadi tulang punggung dalam perubahan kehidupan berbangsa
dan bernegara. Oleh karena itu nilai Indeks Reformasi Birokrasi suatu daerah dapat mencerminkan kinerja
penyelenggaraan pemerintahan di daerah tersebut.

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 25 Tahun 2020 Tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2020-2024.

Reformas Birokrasi (RB) merupakan sebuah kebutuhan di tengah dinamika kompleksitas global yang
menyebabkan tuntutan masyarakat yang semakin tinggi. Tujuan mewujudkan tata kelola pemerintahan
melalui RB yang berkualitas pada akhirnya adalah untuk mempercepat tercapainya Pembangunan Nasional.
Dengan katalain, RB merupakan sebuah instrumen alat (tools) dalam rangka percepatan pencapaian prioritas
kerja Presiden dan Pembangunan Nasional.

RB menjadi salah satu dari lima agenda prioritas Pembangunan Nasional yang menjadi fokus dari
pemerintahan. Arahan Presiden tentang RB berkaitan dengan tiga hal utama, yaitu mewujudkan birokrasi
yang mampu menciptakan hasil, birokrasi yang mampu menjamin agar manfaat kebijakan itu dirasakan oleh
masyarakat (making delivered), serta birokrasi yang lincah dan cepat (agile bureaucracy). Arahan Presiden
tersebut dapat terwujud apabila ada upaya perbaikan dalam tata kelola pemerintahan yang menyentuh akar
permasal ahan, tidak hanya menjadi agenda rutin tanpa memberikan daya ungkit yang konkret.



